HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1.153 din 21 noiembrie 2001
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998
privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala

Cu modificarile si completarile ulterioare aduse de :
- HG nr. 942 din 18 august 2005;
- HGnr. 1.217 din 1 octombrie 2008;

ART.1

Se aproba Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteazd si administreaza unitafi de asistenta sociald, prevdzute in anexa care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

ART. 2

Incepand cu data de 1 ianuarie 2009, nivelul mediu lunar al subventiei care se acordi de la
bugetul de stat pentru o persoana asistata este urmatorul:

a) 250 lei/persoana, pentru centrul rezidential;

b) 175 lei/persoana, pentru centrul de zi;

c) 120 lei/persoana, pentru unitatea de ingrijiri la domiciliu;

d) 90 lei/persoana, pentru cantina sociald sau alte servicii de acordare a hranei.

ART. 3

Documentatia de solicitare a subventiei pentru anul 2002 se Tnainteazd in pachet inchis de
catre asociatiile si fundatiile interesate si se inregistreaza la registratura Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale sau, dupa caz, a consiliului local, in termen de 10 zile lucratoare de la data
publicarii prezentei hotarari In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

ART. 4

Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 539/1998
pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea criteriilor de acordare a unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd care infiinteaza si
administreaza unitdfi de asistenta sociala, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 345 din 11 septembrie 1998, cu modificarile §i completarile ulterioare, cu exceptia
prevederilor art. 2, care se abroga pe data de 1 ianuarie 2002.



ANEXA 1

NORME METODOLOGICE
de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala

CAP.1
Dispozitii generale

ART.1

(1) In sensul prevederilor art. 1 alin. (1) din Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociald, pot primi subventii de la bugetul de stat sau, dupa caz,
de la bugetele locale asociatiile si fundatiile care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sunt persoane juridice romane de drept privat fard scop patrimonial, constituite i acreditate
sau licentiate sa acorde servicii sociale, potrivit legii;

b) acorda de cel putin 12 luni servicii de asistenta sociala intr-un cadru organizat, denumit in
continuare unitate de asistenta sociala;

(2) Serviciile de asistenta sociala acordate de asociatiile si fundatiile prevazute la alin. (1) sunt
subventionate daca sunt indeplinite urmatoarele conditii:

a) se Incadreaza in liniile de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale;

b) se desfasoara intr-un spatiu adecvat sau la domiciliul persoanelor asistate;

¢) 1n acordarea serviciilor sunt respectate standardele generale de calitate;

d) sunt utilizate si alte resurse pentru acordarea serviciilor de asistentd sociala

(3) Liniile de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale sunt aprobate anual prin
ordin al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei, respectiv prin hotarare a consiliului
local.

ART. 2

(1) Asociatiile si fundatiile prevazute la art. 1 alin. (1) pot primi subventii:

a) de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, cele
care acorda servicii de asistentd sociald care se adreseaza unor persoane din mai multe judete;

b) de la bugetele locale, cele care acorda servicii de asistentd sociald care se adreseaza unor
persoane dintr-un singur judet, respectiv din municipiul Bucuresti.

CAP. 2
Procedura de solicitare a subventiei

ART. 3

(1) Documentatia de solicitare a subventiei pentru anul urmator se inainteaza in pachet inchis
de catre asociatiile si fundatiile interesate si se inregistreaza la registratura Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale sau, dupa caz, a consiliului local in a carui raza teritoriald isi are sediul
asociatia sau fundatia, in luna octombrie a anului curent.

(2) Data limita de depunere a documentatiei prevazute la alin. (1) este ultima zi lucratoare a
lunii octombrie.



ART. 4

(1) Documentatia de solicitare a subventiei va contine urmatoarele:

a) cererea de solicitare a subventiei, conform modelului prevazut in anexa nr. 1;

b) raportul privind activitatea asociatiei sau fundatiei Tn domeniul asistentei sociale in ultimele
12 luni calendaristice;

c) dovada dreptului de a acorda servicii sociale, respectiv certificatul de acreditare, licenta de
functionare si alte documente care dovedesc dreptul asociatiei sau fundatiei de a acorda servicii
sociale;

d) dovada dobandirii personalitatii juridice;

e) ultimul bilant contabil inregistrat la directia generald a finantelor publice judeteana,
respectiv a municipiului Bucuresti, sau la administratia financiara municipala, respectiv la
administratiile financiare ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

e”1) balanta contabila de verificare la data de 30 septembrie a anului curent;

f) dovada privind bonitatea asociatiei sau fundatiei, emisa de banca la care are deschis contul;

g)- abrogat -

h) dovada privind situatia juridica a sediului unitatii de asistenta sociala;

1) autorizatia sanitara de functionare a unitatii de asistenta sociala pe anul current;

(1~1) Asociatiile si fundatiile care solicita acordarea de subventii in anul 2005, pentru anul
2006, si care la data solicitarii subventiei nu detin certificat de acreditare sau licenta de
functionare prezintd si statutul si actele aditionale, dupa caz, precum si fisa de autoevaluare
privind indeplinirea standardelor generale de calitate pentru serviciile sociale acordate prin
unitatea de asistenta sociald pentru care se solicita subventie, conform legislatiei in vigoare.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) lit. ¢)-e*1) si lit. h)-i) vor fi prezentate in copie.

CAP.3
Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor

ART.5

(1) Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor se
realizeaza de catre Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie,
constituitd la nivelul Ministerului Muncii si Solidaritdtii Sociale, respectiv la nivelul consiliului
local.

(2) Componenta, modul de organizare si de functionare a comisiei, precum si grila de evaluare
a asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiei se stabilesc prin ordin al ministrului
muncii §i solidaritatii sociale, respectiv prin hotdrare a consiliului local.

(3) Grila de evaluare prevazuta la alin. (2) se realizeaza pe baza punctajului prevazut la art.
1.

ART. 6

Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor se realizeaza in baza urmatoarelor criterii:

a) justificarea unitdtii de asistenta sociald pentru care se solicita subventia, In raport cu
necesitatile si prioritatile de asistenta sociala ale comunitatii;

b) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald in raport cu cheltuielile pentru
celelalte activitati desfasurate;

¢) resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociala;



d) valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala si
subventia lunara solicitata pentru acea unitate de asisten{a sociala;

€) experienta asociatiei sau fundatiei In domeniul serviciilor de asistenta sociala;

(2) Formula de calcul pentru ponderea prevazuta la alin. (1) lit. b) este urmatoarea: (valoarea
cheltuielilor prevazute la pct. I11.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazutd in anexa nr. 1
la prezentele norme metodologice/valoarea veniturilor prevazute la pct. 1.2 din cererea de
solicitare a subventiei) x 100.

(3) Formula de calcul pentru raportul prevazut la alin. (1) lit. d) este urmatoarea: valoarea
cheltuielilor prevazute la pct. III din anexa B la cerere - date privind bugetul unitatii de asistenta
sociala/(valoarea pct. 2 din coloana 1/12).

ART.7

(1) Comisia va solicita directiilor judetene de munca, solidaritate sociald si familie, respectiv
Directiei generale de munca, solidaritate sociala si familie a municipiului Bucuresti, denumite in
continuare directii teritoriale, sau, dupa caz, serviciilor publice specializate ale consiliilor locale,
in a caror raza teritoriala au sediul unitatile de asistentd sociald, un raport privind oportunitatea
acordarii subventiei.

(2) Modelul raportului privind oportunitatea acordarii subventiei este prevazut in anexa nr. 2.

Art. 7”1

(1) Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare prevazute la art. 6 comisia din
cadrul Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei acorda urmatorul punctaj:

a) pentru justificarea unitatii de asisten{a sociala pentru care se solicita subventia, in raport cu
necesitatile si prioritatile de asistentd sociala ale comunitatii, maximum 10 puncte;

b) pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala in raport cu cheltuielile cu
celelalte activitati desfasurate, maximum 20 de puncte, dupd cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda O puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 15 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100% se acorda 20 de puncte;

- pentru intervalul de valori peste 100% se acorda 0 puncte;

c) pentru resursele materiale si umane adecvate tipurilor de servicii de asistentd sociala -
maximum 30 de puncte;

d) pentru nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistenta
sociald si subventia lunara solicitatd pentru acea unitate de asistentd sociala - maximum 20 de
puncte, dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori 1-4 se acorda 5 puncte;

- pentru intervalul de valori 4,1-7 se acorda 15 puncte;

- pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 20 de puncte;

e) pentru experienta asociatiei sau fundatiei in domeniul serviciilor de asistentd sociala -
maximum 20 de puncte;

(2) Asociatiile sau fundatiile pot primi subventie numai pentru unitdtile de asistenta sociala
care, dupa aplicarea grilei de evaluare prevazute la alin. (1), realizeaza cel putin 60 de puncte.

(3) Selectia unitatilor de asistentd sociald care realizeaza cel putin 60 de puncte se face in
limita bugetului aprobat, in ordinea descrescdtoare a punctajului obtinut.

Art. 772

In situatia acordarii subventiilor de la bugetul local, punctajul maxim care poate fi acordat
pentru fiecare din criteriile de evaluare prevazute la art. 6 alin. (1) se aprobad prin hotarare a
consiliului local.



ART. 8

(1) In baza criteriilor prevazute la art. 6 si tinind seama de propunerea din raportul privind
oportunitatea acordarii subventiei comisia selectioneaza asociatiile si fundatiile care urmeaza sa
primeasca subventii.

(2) In termen de 30 de zile de la data limita de depunere a documentatiei previzute la art. 3
alin. (2) comisia comunica asociatiilor si fundatiilor neselectionate motivele neacordarii
subventiei.

ART.9

(1) Asociatiile si fundatiile selectionate, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza sa fie
acordate sunt aprobate prin ordin al ministrului muncii §i solidaritatii sociale, respectiv prin
hotarare a consiliului local.

(2) In termen de 5 zile de la data emiterii ordinului, respectiv de la data adoptarii hotararii
prevazute la alin. (1), comisia comunica asociatiilor si fundatiilor selectionate nivelul
subventiilor aprobate.

(3) In termenul prevazut la alin. (2) comisia din cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale comunica nivelul subventiilor aprobate si directiilor teritoriale.

ART. 10

(1) Selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor se poate realiza si
in cursul anului curent, cu incadrare in sumele prevazute in buget cu aceasta destinatie.

(2) Termenul privind depunerea documentatiei de solicitare a subventiei se aproba prin ordin
al ministrului muncii si solidaritatii sociale sau, dupa caz, prin hotarare a consiliului local si se
anunta Intr-un ziar de larga circulatie.

(3) La selectia prevazuta la alin. (1) pot participa asociatiile sau fundatiile care nu au incheiate
pentru anul curent conventii pentru acordarea de servicii de asistenta sociald cu Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale sau, dupa caz, cu consiliul local.

CAP. 4
Acordarea subventiei

ART. 11

(1) Subventia se acorda in baza conventiei pentru acordarea de servicii de asistenta sociala,
denumita 1n continuare conventie, incheiata intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, prin
directia teritoriald, sau, dupa caz, consiliul local si asociatia sau fundatia selectata.

(2) Modelul conventiei prevazute la alin. (1) este prezentat in anexa nr. 3.

ART. 12

(1) Conventia pentru anul in care se acorda subventia se incheie in luna decembrie a anului
precedent.

(2) In cazul in care bugetul pe anul pentru care se acorda subventia nu este aprobat, se incheie
o conventie provizorie, urmand ca in termen de maximum 30 de zile de la data aprobarii
bugetului sa se incheie conventia definitiva.

(3) Pentru incadrare in suma aprobata prin bugetul pe anul pentru care se acorda subventia,
prin ordin al ministrului muncii si solidaritatii sociale sau, dupa caz, prin hotdrare a consiliului
local vor fi aprobate nivelurile subventiilor pentru care se incheie conventiile definitive.

(4) Nivelul subventiilor prevazute la alin. (3) se stabileste in functie de necesitatile si
prioritatile in domeniul asistentei sociale ale Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale sau,
dupa caz, ale consiliului local pentru anul respectiv.



ART. 13

In vederea incheierii conventiei comisia transmite directiei teritoriale sau, dupa caz, consiliului
local in a carui raza teritoriala isi are sediul asociatia sau fundatia selectata cererea de solicitare a
subventiei, prevazuta la art. 4 alin. (1) lit. a), in doua exemplare.

ART. 14

(1) Subventia se acorda lunar, incepand cu luna ianuarie, la cererea asociatiei sau fundatiei, de
catre directia teritoriala sau, dupa caz, de catre ordonatorii principali de credite ai bugetelor
locale.

(2) Nivelul lunar al subventiei se stabileste pe baza numarului de persoane asistate, fara a
depasi media lunara stabilitd prin conventie.

(3) La stabilirea subventiei pentru luna curenta se va lua in calcul suma necheltuita din
subventia acordata in luna anterioara.

(4) Cererea prevazuta la alin. (1), nsotita de raportul privind acordarea serviciilor de asistenta
sociala si utilizarea subventiei acordate in luna anterioara, se depune pana la data de 5 a lunii
pentru care se solicita subventia.

(5) Modelul raportului prevazut la alin. (4) este prezentat in anexa nr. 4.

(6) Nerespectarea conditiilor prevazute la alin. (4) conduce la neacordarea subventiei pentru
luna respectiva.

ART. 15

(1) In cazul in care directia teritoriald sau, dupa caz, consiliul local se afla in imposibilitate de
plata datoritd unor cauze de forta majora si in aceasta perioada serviciile de asistenta sociald au
fost acordate cu respectarea conditiilor care au stat la baza acordarii subventiei, subventia se
poate acorda si pentru aceasta perioada, dar nu mai mult de 3 luni calendaristice.

(2) In situatia prevazuti la alin. (1) subventia se acorda in conditiile previzute la art. 14 alin.
(1)-(3), pe baza documentelor justificative si a inregistrarilor financiar-contabile i a unui raport
privind acordarea serviciilor de asistenta sociald in perioada respectiva.

(3) Subventia nu se acorda in perioada in care, datoritd unor cauze de forta majora, asociatia
sau fundatia se afla Tn imposibilitate de a acorda serviciile de asistenta sociala.

ART. 16

(1) Asociatia sau fundatia isi deschide un cont bancar special pentru subventie, iar cheltuielile
din subventia acordata se evidentiaza distinct.

(2) Sumele primite cu titlu de subventie, rimase neutilizate la finele anului in contul asociatiei
sau fundatiei, se restituie de catre aceasta la bugetele de la care au fost primite, in primele 5 zile
lucratoare ale anului urmator.

CAP.5
Verificarea acordarii serviciilor de asistenta sociala si a utilizarii subventiei

ART. 17

Directia teritoriald sau, dupa caz, serviciul specializat al consiliului local verifica lunar daca
acordarea serviciilor de asistenta sociala, precum si utilizarea subventiei s-au realizat pe baza
conventiei Incheiate si cu respectarea prevederilor art. 1 alin. (2) si ale art. 2 alin. (2).



ART. 18

(1) Verificarea acordarii serviciilor de asistenta sociald se realizeaza la sediul unitatii de
asistenta sociald sau la domiciliul persoanelor asistate, de catre directia teritoriala sau, dupa caz,
serviciul specializat al consiliului local 1n a carui raza teritoriald are sediul unitatea de asistenta
sociala.

(2) Verificarea utilizarii subventiei se realizeaza la sediul asociatiei sau fundatiei, pe baza
documentelor justificative si a inregistrarilor financiar-contabile, de catre directia teritoriala sau,
dupa caz, serviciul specializat al consiliului local in a carui raza teritoriala are sediul asociatia
sau fundatia.

ART. 19

(1) In urma efectuarii verificarilor previzute la art. 18 directia teritoriald sau, dupd caz,
serviciul specializat al consiliului local intocmeste un raport privind acordarea serviciilor de
asistenta sociala, respectiv un raport privind utilizarea subventiei.

(2) Raportul intocmit de directia teritoriala sau serviciul public specializat al consiliului local,
prevazut la art. 18 alin. (1), se transmite la directia teritoriald, respectiv la serviciul public
specializat al consiliului local in a carui raza teritoriala are sediul asociatia sau fundatia.

ART. 20

(1) In situatia in care directia teritoriald sau, dupa caz, consiliul local constata nerespectarea
prevederilor prezentelor norme metodologice, precum si a clauzelor prevazute in conventie,
acesta are obligatia sa procedeze, dupa caz, la suspendarea sau incetarea conventiei.

(2) Directia teritoriald are obligatia sa comunice Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale
masurile luate in situatiile prevazute la alin. (1).

ART. 21

(1) Pana la data de 15 ianuarie a anului urmator directia teritoriala sau, dupd caz, serviciul
specializat al consiliului local in a carui raza teritorialda are sediul asociatia sau fundatia
intocmeste raportul privind acordarea serviciilor de asistenta sociald si utilizarea subventiei
acordate in anul pentru care a fost incheiata conventia.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) va fi transmis Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale sau,
dupa caz, consiliului local.

ART. 22

Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentele norme metodologice.



ANEXA 1
la normele metodologice

CERERE
de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998

L. Date despre asociatie/fundatie
1. Denumirea:

Asociatia/Fundatia .........ccccoeeeieiiiiieeieee, , cu sediul In ... /(localitatea, strada,
sector/judet)/........ccecuenneen. sl i, ,

2. Dobandirea personalitatii juridice:

Hotararea nr. ................... din data de.................... , pronunfatd de ........ccceeeeveeecieeeiieenee,

Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor

3. Codul fiscal nr. ................. ,eMISde .uvviviiieeee, dindatade ......cooceevvvvciiineenee

4. Nr. contului bancar ..........ccoceevviinininnieniinieenn, , deschis la Banca.........ccccoevveieieniinninnne, :
CU SEAIUL TN ..ttt et saae e e eenas

5. Date personale ale presedintelui asociatiei/fundatiei:

Numele ........ccooveines prenumele ........ccoocoiiiiiiiinnns , domiciliul ......... /(localitatea, strada,
sector/judet)/............... sl i

6. Date personale ale responsabilului financiar al asociatiei/fundatiei

NUMEIE e ,prenumele , domiciliul
.......... /(localitatea, strada, sector/judet)/.........cccceeveeene, el woviiiiiiiiiiie

II. Experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de asistenta sociala
1. Proiecte derulate in ultimele 12 luni:

Titlul proiectului ........c.cooevvvennnnen, ;anul ...
Parteneri Tn proi€ct ........ccoeevveeeieeenieeenieeereee e,
Natura parteneriatului ...........ccceeevvieieiieieciecee,
Descrierea pe scurt a proieCtului ..........ccoecvevvieervennene
2. Venituri totale din ultimele 12 luni: .........ccooevieeene

3.  Cheltuieli cu serviciile de asistenta sociala din ultimele 12  luni:

- lanivel local ............ /(precizati localitatea)/..............

- la nivel de judet/judete ...../(precizati judetul/judetele)/......

ITI. Subventia solicitata de la bugetul de stat, respectiv de la bugetul local, in anul ............ este
de .o lei, pentru un numar mediu lunar de .............c...... persoane asistate, conform

anexelor A si B la prezenta cerere, dupa cum urmeaza:




Nr. Denumirea unitatii  Judetul in care  Numarul mediu  Subventia
crt. de asistenta are sediul unitatea  lunar al solicitata

sociald  de asistenta sociala persoanelor (lei)
asistate

TOTAL:

Subsemnata/Subsemnatul ....................... , posesor/posesoare a/al buletinului/cartii de identitate
seria ........ 101 SR , eliberat/eliberata la data de .................... de catre .......oceeunnn. ,
imputernicit/imputernicita de consiliul director al Asociatiei/Fundatiei ...........ccccueevverivenninnns prin
Hotarareanr. ......... Lovevvienannn, ,

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere urmatoarele:

- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitatii;

- asociatia/fundatia nu are sume neachitate la scadenta catre persoane fizice sau juridice ori

bunuri urmarite in vederea executarii silite,
ma angajez ca suma de ........ccccceceeveriennnene sa o utilizez in scopul acordarii serviciilor sociale,

conform datelor prezentate in anexele A si B la prezenta cerere.

Persoana imputernicita, Responsabil financiar,
(semnatura si stampila) (semnatura si stampila)
Data .................

*) Cererea si1 anexele la aceasta se vor completa in 3 exemplare.



ANEXA A
la cerere

FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asistenta sociala:

- denumIrea ......cccoevevveveeieseeie e

- tipul de unitate ........ ..o,

2. Sediul unitatii de asistenta sociala ... /(localitatea, strada, nr.,
SECLOT/JUACE). e ctel

3. Justificarea unitatii de asistenta sociald in raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta
sociala ale comunitatii:

- descrieti problemele sociale existente in comunitate si, daca este posibil, oferiti date
cantitative si calitative ale acestora;

- precizati, daca este cazul, alti furnizori de servicii de asistenta sociald existenti in comunitate,
precum si tipul serviciilor acordate;

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistenta sociald acordate de
unitatea de asistenta sociala.

4. Serviciile de asistenta socialda acordate ............ /(rezumati  in  maximum 10
FANAUIT)/ o

5. Date despre persoanele asistate:

5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in ... /(precizati

localitatea/localitatile)/.........ccooueevieniieiienieeiiee
5.2. Numarul de persoane asistate ...........ccceccveerruveennneen.
5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate ..............
6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:
6.1. Functioneaza din anul ..............cccoeevvieveneeennnen.
6.2. Descrierea proiectului de sprijin si integrare sociald in baza caruia se acorda serviciile de

asistenta sociala .......... /(In maximum 3 pagini descrieti activitatile in unitatea de asistenta sociala
s1 planificarea acestora)/ ........cccevcueeeriieeeriieeiiee et
6.3. Parteneri in proiect i natura parteneriatului .......... /(prezentati in copie conventiile de

parteneriat)/............

6.4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de furnizare
servicii ~ sociale, raport de evaluare initiald, raport de evaluare complexa)
(inainte de a descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati numele standardului de calitate
aplicat si actul normativ prin care a fost aprobat)

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala ............ccccceevveeeiieeniieeennnn.

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) In cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata ............c.c.ccveeeneee. ;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ................. ;
- conditii de petrecere a timpului liber ........ cccceeueeeneee. ;

- conditii de comunicare cu exteriorul ..............cceveeennnnn. ;



- conditii de Servire a MeSel .......ccceeeevvveeeveeeeveeeennnnn ;

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate .................... ;
- grupurile sanitare: .............. la e persoane asistate;
-1lavaboula................ persoane asistate;

- ldus/cadala............... persoane asistate;

- conditiile de preparare §i servire a hranei ...................... ;

b) in cazul unitatii care asista persoanele la domiciliul acestora:

- frecventa interventiilor, numérul de Vlzlte/saptamana ............ ;

eqe v,

e ey

- conditii de transport al Mesei .........cceveeecrieeereeennenn. ;

- operativitatea interventiel ..........cceeveeverreereenenne.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistenta sociala (personal
calificat/persoane asistate) ................

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile
PrMIte ..o

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: ........................ d1n care:

- 08 CONAUCENE ... ;

= 08 EXECULIE v ;

- cu contract individual de munca ...........ccccocvveieiennn ;

- cu conventie civila de prestari de servicii .................... ;

- cu contract de voluntariat ...........cc.coeeveiniienne.

7.2. Personal calificat in domeniul asistentei 5001ale din care:

- asistenti sociali cu studii superioare ......................... ;

- asistenti sociali cu studii medii ..........ccceeeeeenneennnn. ;

- personal cu alta calificare (Specificati tipul callflcarllor)

7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serv1c1ilor de asistenta sociala:

S TIUIMAT oo

- 1eSPONSAbIIALT .ooeeveeeiieeiee e,

8. Date privind coordonatorul unitatii de asistenta sociala:

Numele ... prenumele ... , Profesia ..o,

Functia 1n asociatie/fundatie .................cccevveeeene

Angajat cu contract individual de munca/conventie civild de prestari de servicii ..................
9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):

= CONSEIUCHT coovvviereeeiiiee e,

S TEreNUIM .o

- alte mijloace fixe .......ccoovvvvvvvicinnn,

- mijloace de transport ..........c.cccceevvennee.

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei
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ANEXA B

la cerere
DATE
privind bugetul unititii de asistenta sociala in anul.........
Denumirea unitatii de asistenta sociala ........................ ysediul oo
Numar de persoane asistate lunar ............. , subventia lunara/persoana asistata ................. lei
I. Bugetul
mii lei
Denumirea TOTAL [Trim|Trim|Trim|Trim
indicatorului I II III| IV

Venituri totale, din care:
1. Venituri ale asociatiei/fundatiei*1)
2. Subventie acordatd in temeiul Legii nr. 34/1998
Cheltuieli totale, din care:*2)-3)
1. Cheltuieli de personal*4)
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate
3. Cheltuieli pentru incdlzirea si prepararea
hranei
4. Cheltuieli cu iluminatul
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa,
canal, salubrizare, telefon
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru
persoanele asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de
mica valoare sau scurta durata si
echipament pentru persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru persoane
asistate si insotitorii lor
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru
persoanele asistate
10. Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie
pentru persoanele asistate
11. Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor
de transport specific activitdtii unitdtii de
asistenta sociala*b)
12. Alte cheltuieli (consumabile de birou,
piese de schimb, reparatii etc.)

*1) La veniturile provenite din donatii, sponsorizari si alte venituri se vor evidentia si bunurile
in natura la pretul pietei.

*2) Cheltuielile prevazute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul
de stat sau, dupa caz, de la bugetul local.

*3) Din subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singura natura.

*4) Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului
calificat in domeniul asistentei sociale, care participa efectiv la acordarea serviciilor de asistenta
sociala.

*5) Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari
in functionarea mijloacelor de transport specific activitaii unitaii de asistenta sociala.
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I. Utilizarea subventiei

mii lei
Denumirea Cheltu-|Din sub- Din
indicatorului ieli ventie de |veni-

totale [la bugetul|turi
de stat/ pro-
local prii

1. Cheltuieli cu salariile de incadrare
a personalului calificat in domeniul
asistentei sociale, care participa
efectiv la acordarea serviciilor de
asistenta sociala

2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate

3. Cheltuieli pentru incdlzirea si prepararea
hranei

4. Cheltuieli cu iluminatul

5. Cheltuieli pentru plata serviciilor,
apa, canal, salubrizare, telefon

6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru
persoanele asistate

7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica
valoare sau scurta durata si echipament
pentru persoanele asistate

8. Cheltuieli de transport pentru persoanele
asistate si insotitorii lor

9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru
persoanele asistate

10. Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie
pentru persoanele asistate

11. Cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in functionarea
mijloacelor de transport specific
activitdtii unitdtii de asistenta sociala

ITI. Cheltuieli lunare de intrefinere in unitatea de asistenta sociala (incluzand, dupa caz,
cheltuielile prevazute in buget la pct. 1-6 §i 8-12) ..ooveviviiieenne,

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luna (cheltuielile lunare de
intretinere raportate la numarul de persoane asistate/luna) ..........ccccceeeenvenneee.

ANEXA 2
la normele metodologice

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
Directia de munca si solidaritate sociala
Judetul ....oooviiiiii,

Consiliul Local...........cccovevennne.
Serviciul specializat....................
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Localitatea .........evvvvveeeennnnnnns

RAPORT
privind oportunitatea acordarii subventiei

Denumirea asociatiei/fundatiei care a solicitat subventia ...........

Numarul/data de inregistrare la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale/consiliul local a
cererii de solicitare a SUDVENLIET ........ccevvveriiiniiicee,

Unitatea de asistenta sociald pentru care se solicita Subventia .........cccceccvveeeceeeeciieenieeeereeenee.

Localitatea in care are sediul unitatea de asistenta sociald ...........ccccecveeviieiieniiieniencieeiee,

Persoane intervievate (nume, prenume, functie) ......................

Data efectuarii evaluarii .......c.cccceeeeveereenieenieenreennen.

1. Necesitatile si prioritatile comunitagii:

- problemele sociale existente ...........ccocvveevceeneiiennnn, :

- prioritatile comunitatii ........ccceveeeveeerneeerreeennnen. .

2. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

- functioneaza din anul ..................ccooeeeeiiineeenn. ;

- serviciile de asistenta sociala acordate ......................... ;

- numarul de persoane asistate ............cccceeevveerreeennenn. .

3. Justificarea unitatii de asistenta sociala:

- concordanta dintre necesitatile si priorititile de asistenta sociald ale comunitatii si serviciile
de asistenta sociala acordate 1n unitatea de asistenta sociala;

- existenta si a altor furnizori de servicii de asistenta sociald si tipul serviciilor acordate.

4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala

4.1. Instrumente de lucru utilizate ..........ccoocevvieierienn,

4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala .......

4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele l1a sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata .............cccecueeneene ;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ................. ;

- conditii de petrecere a timpului liber ............ccccceeneen. ;

- conditii de comunicare cu exteriorul ...........c...coeeveeanee. :

- conditii de Servire @ MeSei ........ccceeeevvveeeeeinveeeeanns ;

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate .............ccccveeneen. ;

- grupurile sanitare: .............. la.. persoane asistate;

-1lavaboula................ persoane asistate;

-ldus/cadala.............. persoane asistate;

- conditiile de preparare si servire a hranei ..................... ;

b) in cazul unitatii care asista persoanele la domiciliul acestora:

ege v,

- operativitatea INteTrventiel ......ccvcvvevrveeriieeesiveeenne :
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4.4. Date privind personalul de specialitate al unitdtii de asistenta sociald (personal
calificat/persoane asistate) ............cccceeueenee.

4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile
PrimMIte .ooovveeieece e,

5. Resurse umane

5.1. Numarul total de personal: ..............c......... , din care:

- de CONAUCEIE ... :

- de eXeCUtiC .uuuveiiiiiiieeeeee e ;

- cu contract individual de munca ........cccceeeevveeeeennnee. :

- cu conventie civila de prestari de servicii .................. ;

- cu contract de voluntariat ............ccccoceveviinenn,

5.2. Personal calificat in domeniul asistentei socmle din care:

- asistenti sociali cu studii superioare .............c........ ;

- asistenti sociali cu studii medii ..........cccceeeriiinnens X

- personal cu alta calificare (specificati tipul callflcarllor) ........ .

5.3. Personal de specialitate care participa efectiv la acordarea serviciilor de asistenta sociala,
din care:

- asistenti sociali cu studii superioare .............c.......... :

- asistenti sociali cu studii medii ..........c.cccverennennnee. ;

- personal cu alta calificare (specificati tipul callflcarllor) ...........

6. Alte probleme identificate ...........c.ccocvvriinnnnn,

7. Propunere privind oportunitatea acordarii subventiei pentru unitatea de asistenta sociala:

a) numarul de persoane asistate TUNAT ..........ccceeieiiiiiiiieiie e ;

b) subventia ce urmeaza sa fie acordatd Th anul ............cocoeiiiiiiiiiiiniene, lei.

Directia de munca
si solidaritate sociala
Director,
(numele si prenumele (numele si prenumele
persoanei care a efectuat evaluarea semnatura/stampila)
semnatura)

Consiliul Local

Data intocmirii raportului ...........
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ANEXA 3
la normele metodologice

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale Asociatia/Fundatia
Directia de munca si solidaritate sociala

Consiliul Local ..........ccccevvvruenne.

Judetul ......ccooeeiiii

] SR Lo,

Nr. ....... [

CONVENTIE
pentru acordarea de servicii de asistenta sociala

In baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitdti de asistenta
sociala,

Ministerul Muncii si  Solidaritatii Sociale, prin Directia de munca si solidaritate
sociala/Consiliul Local .......ccccovvvvvvnneeneenn, ,ocu osediul N e, , telefon
................ , cod fiscal ................, cont virament .............ccoceeveeeen, deSCHIS 1A i,
reprezentat de ....../(numele, prenumele si functia)/.........ccceevvvvvernieennnnns

si

Asociatia/Fundatia —..........cccceeennneee. , cu sediul Tn . , telefon
.................... , cod fiscal .........., cont virament*2) ..............., deschis Ila
............................... , reprezentata de ......./(NUME $1 PIENUME)/ ...cuvvrerrereriieenireeeireeeireeereeennnny

au convenit urmatoarele:

*1) provizorie/definitiva.
*2) cont bancar special pentru subventie.

I. Obiectul conventiei

1. Acordarea de catre Asociatia/Fundatia ............cc.cccceevveeeeeinneeenn. a serviciilor de asistenta
sociald, In conformitate cu fisele tehnice ale unitatilor de asistenta sociald, pentru un numar
mediu lunarde ..........cccoccveee persoane asistate.

2. Subventionarea de catre Ministerul Muncii si Solidaritafii Sociale de la bugetul de
stat/consiliul local de la bugetul local a serviciilor de asistenta sociala acordate de
asociatie/fundatie, in limita sumei de ..........c.ccoceeevieeeeinieeennn, leiin anul ............... .
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II. Durata conventiei

1. Durata conventiei este de la 1 ianuarie pana la ...................... (nu poate depasi data de 31
decembrie a anului pentru care se acorda subventia).

2. Durata conventiei provizorii este de la data de 1 ianuarie pana la data incheierii conventiei
definitive, dar nu mai tarziu de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a legii bugetului de
stat/data aprobarii bugetului local.

3. Durata conventiei definitive este de la data incetdrii conventiei provizorii pana la data
prevazuta la pct. 1.

III. Obligatiile asociatiei/fundatiei sunt:

1. acordarea serviciilor de asistenta sociala potrivit figelor tehnice ale unitatilor de asistenta
sociala;

2. utilizarea subventiei in exclusivitate pentru serviciile de asistenta sociala acordate
categoriilor de persoane asistate pentru care subventia a fost aprobata;

3. depunerea, pana la data de 5 a fiecarei luni, a raportului privind acordarea serviciilor de
asistenta sociala si utilizarea subventiei acordate in luna anterioara si a cererii privind subventia
pentru luna curenta la directia de munca si solidaritate sociala/consiliul local;

4. depunerea, in termen de 15 zile de la data Incetarii conventiei definitive, la directia de
munca si solidaritate sociald/consiliul local a raportului privind acordarea serviciilor de asistenta
sociala si utilizarea subventiei in anul pentru care a fost incheiata conventia;

5. mentionarea in documentele referitoare la activitatea de asistenta sociald a faptului ca
beneficiaza de subventie de la bugetul de stat/local, conform Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala;

6. comunicarea in termen de 30 de zile la directia de munca si solidaritate sociald/consiliul
local, in scris, a oricarei modificari cu privire la datele, informatiile si documentele care au stat la
baza aprobarii subventiei;

7. asigurarea accesului la sediul asociatiei/fundatiei/unitatii de asistenta sociala a persoanelor
imputernicite de directia de munca si solidaritate sociald/consiliul local sa efectueze controlul
privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si modul de utilizare a subventiei, precum si
punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate;

8. restituirea, In termen de 5 zile de la incetarea conventiei, a sumelor primite cu titlu de
subventie si ramase necheltuite pana la 31 decembrie.

IV. Obligatiile directiei de munca si solidaritate sociald/consiliului local sunt:

1. acordarea, pana la data de 25 a fiecarei luni, a subventiei aprobate;

2. acordarea de asistenta de specialitate cu privire la acordarea serviciilor de asistenta sociala
si utilizarea subventiei de catre asociatie/fundatie.

V. Forta majora

Partea care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care 1i sta la dispozitie in vederea
incetdrii acesteia.

Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 3 luni,
orice parte are dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentei conventii, fara
ca nici o parte sa poata pretinde daune-interese.
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Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezenta conventie.

In situatia in care directia teritoriald sau, dupa caz, consiliul local se afla in imposibilitate de
plata datoritd unor cauze de forta majora si in aceasta perioada serviciile de asistenta sociald au
fost acordate cu respectarea condifiilor care au stat la baza acordarii subventiei, subventia se
poate acorda si retroactiv pe o perioada care nu poate depasi 3 luni calendaristice.

In cazul incetdrii fortei majore care a condus la imposibilitatea de plata, directia teritoriala sau,
dupa caz, consiliul local va notifica imediat asociatiei/fundatiei aceasta situatie.

In perioada in care, datoritd unor cauze de forta majord, asociatia sau fundatia se afla in
imposibilitate de a acorda serviciile de asistenta sociald, subventia nu se acorda.

V1. Suspendarea conventiei

Prezenta conventie se suspenda in cazul nerespectarii obligatiilor prevazute la cap. III pct. 3 si
7.

Directia de munca si solidaritate sociald/consiliul local va notifica asociatiei/fundatiei ca
subventia pe luna respectiva nu se mai acorda.

VIL Incetarea conventiei

Prezenta conventie inceteaza:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin reziliere, la solicitarea motivata a uneia dintre part;

c) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiatd, in cazul in care conventia nu a fost
reziliata;

d) daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 3 luni.

In cazul in care una dintre parti nu isi respecta obligatiile asumate prin prezenta conventie,
partea lezata va notifica partii in culpa sa depund toate diligentele pentru executarea
corespunzatoare a clauzelor contractuale.

Daca partea in culpa nu se conformeaza in termen de 15 zile de la primirea notificarii, partea
lezata poate rezilia Tn mod unilateral conventia.

VIII. Modificarea conventiei
Modificarea prezentei conventii poate fi facuta prin act aditional, cu acordul ambelor parti.

IX. Litigii

In caz de litigiu partile vor incerca solutionarea acestuia in mod amiabil.

In cazul in care nu reusesc solutionarea in mod amiabil a litigiului, acesta se solutioneaz de
catre instantele judecatoresti, potrivit legii.

X. Dispozitii finale

Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentei conventii, trebuie sa fie
transmisa in scris.

Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

Prezenta conventie s-a incheiat la sediul directiei de munca si solidaritate sociald/consiliului
local, in doua exemplare.

Directia de munca si solidaritate sociald/ Asociatia/Fundatia
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Consiliul Local

ANEXA 4
la normele metodologice

ASOCIATIA/FUNDATIA

RAPORT
privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si utilizarea subventiei in luna
.............................. anul ........

In baza Conventiei nr. ........... , Incheiata la data ...................... intre Directia de munca si
solidaritate sociala/Consiliul Local .............ccoeevveeirennnn... si Asociatia/Fundatia ...........cc......c........ ,
cu sediul I ...ooovvvviiiiiiiiiiiiiiiii , subventia in suma de ................... lei, acordatd in luna
............... , a fost utilizata dupa cum urmeaza:

I. Raport de activitate*1)

1. Descrierea pe scurt a derularii serviciillor de asistenta sociald pana la data intocmirii
raportului (beneficiarii, servicii de asistenta sociald acordate, resurse umane, eventualele
modificari in desfasurarea activitatilor, colaborarea cu alti parteneri etc.; descrierea nu va depasi
0 pagina):

- activitati planificate si realizate;

- activitati planificate si nerealizate;

- activitati neplanificate si realizate;

- rezultate obtinute.

2. Numarul total*2) de persoane beneficiare pentru care s-a cheltuit subventia in luna
raportata, din care, pe fiecare unitate de asistenta sociala:

I1. Raport financiar*3):
- valoarea subventiei de la bugetul de stat/bugetul local ............c.coeviveiiiiiiiicees :
- dobanzi bancare (cumulate pentru perioada reSpPeCtiVva) .......c.eeeveeeeieereienieeiieenieeiee e ;

- sold in cont la inceputul perioadei raportate, conform extrasului de cont ............cccueene.e. ;
- sold 1n casa la Inceputul perioadei raportate ..........ccceeveeeeriieeiieriienieeieeeie e ;

- sold la sfarsitul perioadei de raportare, conform extrasului de cont ...........cccceeevveeecureennnenn. ;
- sold 1n casa la sfarsitul perioadei de raportare ...........ccceeevveeriieiiienieeierie e .
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Cheltuieli efectuate (mii lei):

Cheltuieli

Cheltu-
ieli
totale

Cheltuieli
subventio-
nate con-
form Legii
nr.34/1998

Chel-
tuieli
din
con-
tribu-
tia
asoci-
atiei/
funda-
tiei

10.

11.

. Cheltuieli cu salariile de incadrare

a personalului calificat in domeniul
asistentei sociale, care participa efectiv
la acordarea serviciilor de asistenta sociald

. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate
. Cheltuieli pentru incdlzirea si prepararea

hranei

. Cheltuieli cu iluminatul
. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa,

canal, salubrizare, telefon

. Cheltuieli cu materiale didactice pentru

persoanele asistate

. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica

valoare sau scurta durata si echipament
pentru persoanele asistate

. Cheltuieli de transport pentru persoanele

asistate si insotitorii lor

. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru

persoanele asistate

Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie
pentru persoanele asistate

Cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii
necesari in functionarea mijloacelor de
transport specifice activitdtii unitatii

de asistenta sociala

TOTAL:

*1) Se va completa pentru fiecare unitate/tip de unitate de asistenta sociala.

*2) Numarul de persoane beneficiare din toate unitatile de asistenta sociala ale

asociatiei/fundatiei.

*3) Se va completa atdt centralizat pentru toate unitdtile de asistenta sociald ale

asociatiei/fundatiei, cat si distinct pentru fiecare unitate de asistenta sociala.

Justificarea cheltuielilor

(se anexeaza In copie documentele justificative pentru cheltuielile efectuate din subventia

acordata):
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Natura/nr./data
documentului

Emitentul
documentului (lei)

Bunuri/servicii
achizitionate

Suma
Observatii

justificativ  justificativ
TOTAL:
Reprezentantul Responsabilul financiar
asociatiei/fundatiei, al unitatii de asistenta sociala,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

(numele si prenumele)

Semnatura
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