HOTARAREA GUVERNULUI nr. 764 din 11 iulie 2007
pentru aprobarea constituirii comitetelor regionale de evaluare strategica si corelare si a
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a acestora

Cu modificarile si completarile ulterioare aduse de :
- HG nr. 1.383 din 4 noiembrie 2008;

ART. 1

(1) Se aproba constituirea comitetelor regionale de evaluare strategica si corelare, organisme fara
personalitate juridicd, cate unul in fiecare regiune de dezvoltare a Romaniei, asa cum sunt acestea
definite in Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Comitetul regional de evaluare strategica si corelare reprezintd organismul consultativ in
cadrul caruia sunt discutate si analizate prioritatile de investitii publice la nivel regional, cu finantare
din fonduri comunitare sau bugete locale, in vederea atingerii obiectivelor strategiei de dezvoltare a
regiunii.

ART. 2

Se aproba Regulamentul-cadru de organizare si functionare a comitetelor regionale de evaluare
strategicd si corelare, prevazut in anexa nr. 2.

ART. 3 - abrogat —

ART. 4

Autoritatile de management/autoritdfile comune de management/autoritatile nationale si/sau, dupa
caz, organismele intermediare pentru programele operationale prevazute in Hotararea Guvernului nr.
457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor structurale,
autoritatile de management pentru alte programe finantate din fonduri comunitare nerambursabile
postaderare, precum si orice institutii care elaboreaza si/sau gestioneaza programe cu finantare din
fonduri comunitare ori bugetele locale sau organizatii reprezentate in comitetul regional de evaluare
strategicd si corelare au obligatia de a transmite acestuia informatiile solicitate, necesare in vederea
indeplinirii atributiilor cu privire la activitatea de corelare la nivelul regiunii de dezvoltare, in
conformitate cu instructiunile emise in acest sens de Ministerul Economiei si Finantelor.

ART.5

Anexele nr. 1 §i 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

ANEXA 1 - abrogat -



ANEXA 2

REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare al comitetului
regional de evaluare strategica si corelare

CAP. 1
Organizarea comitetului regional de evaluare strategica si corelare

ART.1

(1) Comitetul regional de evaluare strategicd si corelare, denumit in continuare CRESC,
reprezintd organismul consultativ, fard personalitate juridicda, in cadrul caruia sunt discutate si
analizate prioritatile de investitii publice la nivel regional, cu finantare din fonduri comunitare sau
bugete locale, In vederea atingerii obiectivelor strategiei de dezvoltare a regiunii.

(2) CRESC 1isi desfasoara activitatea in baza prevederilor prezentului regulament-cadru, precum si
a propriului regulament de organizare si functionare, elaborat de catre secretariatul CRESC si
aprobat de catre consiliul pentru dezvoltare regionald din regiune, cu avizul prealabil al Autoritatii
pentru coordonarea instrumentelor structurale din cadrul Ministerului Economiei si Finantelor si al
Autoritatii de management pentru Programul operational regional din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintelor.

ART. 2

(1) CRESC este alcatuit din reprezentanti ai autoritdtilor administratiei publice locale si ai
mediului economico-social din regiune, in numar egal.

(2) Autoritatile administratiei publice locale din regiune vor fi reprezentate In CRESC de cate
doua autoritati publice locale pentru fiecare judet component al regiunii.

(3) Reprezentantii in CRESC ai mediului economico-social din regiune pot fi desemnati din
partea urmatoarelor categorii de organizatii:

a) organizatii culturale;

b) organizatii pentru tineret;

c) organizatii sportive;

d) organizatii ale cultelor;

€) organizatii reprezentative ale minoritdtilor nationale;

f) organizatii ale unitatilor de invatamant preuniversitar;

g) organizatii ale unitatilor de Tnvatimant universitar;

h) federatii ale sindicatelor;

1) federatii ale patronatelor;

J) organizatii ale intreprinderilor mici $i mijlocii;

k) organizatii pentru protejarea si ajutorarea persoanelor cu dizabilitati;

I) organizatii pentru ajutorarea categoriilor defavorizate;

m) organizatii ale pensionarilor;

n) organizatii pentru egalitatea de sanse;

0) organizatii pentru protectia mediului;

p) organizatii implicate In dezvoltarea locald/regionala;

q) organizatii profesionale in domeniul dezvoltarii regionale.



(4) Consiliul pentru dezvoltare regionald va adopta, prin hotarare, lista autoritdtilor publice locale
si a organizatiilor reprezentind mediul economico-social din regiune care vor desemna membrii
titulari si supleanti ai CRESC, pe baza propriei metodologii si in conformitate cu regulile prevazute
in prezentul regulament-cadru, inclusiv prin consultarea tuturor organizatiilor relevante prevazute la
alin. (3).

ART.3

Numarul membrilor titulari ai CRESC este urmatorul:

a) Regiunea de Dezvoltare Nord-Est: 24 de membri, din care 12 reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale si 12 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

b) Regiunea de Dezvoltare Sud-Est: 24 de membri, din care 12 reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale si 12 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

c¢) Regiunea de Dezvoltare Sud Muntenia: 28 de membri, din care 14 reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale si 14 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

d) Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia: 20 de membri, din care 10 reprezentanti ai
autoritatilor administratiei publice locale si 10 reprezentanti ai mediului economico-social din
regiune;

e) Regiunea de Dezvoltare Vest: 16 membri, din care 8 reprezentanti ai autoritatilor administratiei
publice locale si 8 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

f) Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest: 24 de membri, din care 12 reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale si 12 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

g) Regiunea de Dezvoltare Centru: 24 de membri, din care 12 reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale si 12 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune;

h) Regiunea de Dezvoltare Bucuresti-Ilfov: 18 membri, din care 2 reprezentanti ai judetului Ilfov,
cate un reprezentant al fiecarui sector al municipiului Bucuresti, un reprezentant al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti si 9 reprezentanti ai mediului economico-social din regiune.

ART. 4

(1) Fiecare autoritate publicd locald si, respectiv, organizatie reprezentand mediul economico-
social din regiune, din lista prevazuta la art. 2 alin. (4), va propune, in vederea numirii ca membru al
CRESC, cate un reprezentant ca membru titular si un reprezentant ca membru supleant, dintre
persoanele cu drept de decizie in cadrul autoritatii publice locale sau al organizatiei respective. In
cazul in care membrul titular desemnat nu poate participa la reuniunea CRESC, acesta va fi inlocuit
de catre membrul supleant desemnat, care va prelua de drept si in integralitate drepturile si
obligatiile membrului titular.

(2) Numirea, revocarea si inlocuirea membrilor CRESC cu drept de vot, atat titulari, cat si
supleanti, se fac prin hotarare a consiliului pentru dezvoltare regionald, pe baza propunerilor
inaintate de catre autoritdtile publice locale si, respectiv, organizatiile reprezentdnd mediul
economico-social din regiune stabilite prin lista prevazuta la art. 2 alin. (4).

(3) Membrii titulari si supleanti, precum si observatorii si/sau, dupa caz, invitatii prezenti la
reuniunile CRESC semneaza, la data numirii, respectiv - in cazul observatorilor si/sau invitagilor -
inainte de inceperea sedintei, declaratii de impartialitate si confidentialitate.

ART.5

(1) CRESC alege, dintre membrii sai titulari, un presedinte si un vicepresedinte.

(2) In cazul in care presedintele CRESC nu isi poate indeplini atributiile, acestea sunt preluate de
drept si integral de catre vicepresedinte.



(3) In cazul absentei motivate atat a presedintelui, cat si a vicepresedintelui, lucririle reuniunilor
CRESC vor fi conduse de un presedinte de sedinta, ales prin vot majoritar simplu de catre membrii
CRESC prezenti la reuniunea respectiva.

ART. 6

Secretariatul CRESC este constituit in cadrul agentiei pentru dezvoltare regionala din regiune i
este asigurat prin personal dedicat din cadrul acesteia.

ART.7

(1) La fiecare reuniune a CRESC participa de drept cate un observator, fara drept de vot,
desemnat de catre Autoritatea pentru coordonarea instrumentelor structurale din cadrul Ministerului
Economiei si Finantelor, precum si de catre fiecare autoritate de management/autoritate comuna de
management/autoritate nationald si/sau, dupd caz, organism intermediar pentru programele
operationale prevdzute in Hotararea Guvernului nr. 457/2008 privind cadrul institutional de
coordonare i de gestionare a instrumentelor structurale, precum si de catre fiecare autoritate de
management pentru alte programe finantate din fonduri comunitare nerambursabile postaderare.

(2) In functie de problematica supusa dezbaterii, la reuniunile CRESC pot participa, in calitate de
invitati, fard drept de vot, si alti reprezentanti ai autoritdtilor publice locale din regiune, ai
autoritatilor administratiei publice centrale si/sau ai altor institutii/organizatii din regiune, care pot fi
consultati In domeniul specific de activitate; acestia pot face propuneri/recomandari, pe care CRESC
le poate dezbate si supune la vot.

CAP. 11
Functionarea comitetului regional de evaluare strategica si corelare

ART. 8

(1) Reuniunile CRESC se pot desfasura numai in prezenta a cel putin doud treimi din numarul
membrilor sai.

(2) In cazul neintrunirii conditiei de cvorum previzute la alin. (1), sedinta se amana, urmand si
fie convocata o noua sedinta in termen de maximum 5 zile. Sedinta convocata in urma unei amanari
se desfasoara fara a fi necesara intrunirea conditiei prevazute la alin. (1).

ART. 9

(1) Sedintele ordinare ale CRESC se desfasoara in mod obligatoriu trimestrial, la convocarea
presedintelui sau, Tn absenta acestuia, a vicepresedintelui.

(2) In cazuri deosebite, sedinte extraordinare ale CRESC se pot organiza la solicitarea unei treimi
din numarul total al membrilor comitetului, la initiativa presedintelui, la cererea Autoritatii pentru
coordonarea instrumentelor structurale sau a Autoritatii de management pentru Programul
operational regional.

ART. 10

(1) Convocarea si transmiterea invitatiilor la reuniunile CRESC se fac in scris de catre
secretariatul comitetului, cu cel putin 7 zile lucritoare inainte de data desfasurarii reuniunii. In mod
obligatoriu acestea contin ziua, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi, precum si adresa site-ului de
pe care pot fi obtinute informatii privind reuniunea respectiva.



(2) Ordinea de zi este propusa de catre secretariatul CRESC, prin consultarea membrilor CRESC,
decizia asupra acesteia apartinand presedintelui sau, in absenta acestuia, vicepresedintelui. In cazul
in care reuniunea CRESC se deruleaza la cererea Autoritatii pentru coordonarea instrumentelor
structurale sau a Autoritatii de management pentru Programul operational regional, pe ordinea de zi
vor fi incluse obligatoriu punctele solicitate de catre acestea. Ordinea de zi a reuniunii CRESC se
publica pe site-ul agentiei pentru dezvoltare regionala, cu cel putin 5 zile inainte de data reuniunii.

(3) Materialele care urmeaza sa fie supuse dezbaterii se transmit prin e-mail participantilor cu cel
putin 3 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru sedinta.

ART. 11

(1) In indeplinirea atributiilor ce ii revin, CRESC emite opinii si recomandari sau acorda avize
consultative, prin consens. In situatia in care consensul nu poate fi stabilit, decizia asupra opiniilor,
recomandarilor sau avizelor, dupa caz, se adoptd cu minimum doud treimi din totalul voturilor
valabil exprimate.

(2) In cazul in care pe ordinea de zi a reuniunii CRESC se regisesc activitatile prevazute la art. 12
alin. (1) lit. ¢), membrii CRESC desemnati de autorititi publice locale si/sau organizatii
reprezentand mediul economico-social care au propus proiecte incluse in lista transmisa de catre
Autoritatea de management pentru Programul operational regional nu vor participa la discutiile
respective si nu vor avea drept de vot in legdtura cu avizul consultativ emis.

CAP. 111
Atributiile comitetului regional de evaluare strategica si corelare

ART. 12

(1) CRESC indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) analizeazd nevoile de investitii publice la nivel regional si recomandd autoritatilor
administratiei publice locale din regiune, pe baza obiectivelor prevazute in strategia de dezvoltare
regionald si Tn vederea atingerii acestora, ordinea de prioritate a proiectelor din portofoliul regional
identificat de agentia pentru dezvoltare regionala, in vederea propunerii spre finantare a acestora;

b) emite opinii si recomandari privind corelarea la nivelul regiunii de dezvoltare a proiectelor
finantate si/sau finantabile din fonduri comunitare sau bugete locale, incluse in portofoliul de
proiecte regional;

c) la solicitarea Autoritatii de management pentru Programul operational regional, emite un aviz
consultativ cu privire la importanta si prioritatea pentru regiune a proiectelor depuse pentru finantare
in cadrul Programului operational regional 2007-2013 (POR 2007-2013) pentru care a fost finalizata
evaluarea tehnica si financiara;

d) recomandd Autoritatii de management pentru Programul operational regional, din proprie
initiativa sau la solicitarea acesteia, realocari financiare in regiune intre domeniile majore de
interventie din cadrul axelor prioritare si intre axele prioritare, pe baza analizei numarului de
proiecte sustenabile pentru care a fost sau poate fi solicitatd finantare nerambursabila in cadrul
programului, In vederea supunerii spre aprobare Comitetului de monitorizare a Programului
operational regional;



e) recomanda autoritifilor de management/autoritatilor comune de management/autoritatilor
nationale si/sau, dupa caz, organismelor intermediare pentru programele operationale prevazute in
Hotéararea Guvernului nr. 457/2008, autoritatilor de management pentru programele finantate din
fonduri comunitare nerambursabile postaderare, precum si institutiilor care elaboreaza si/sau
gestioneaza alte programe finantate din fonduri publice, din proprie initiativd sau la solicitarea
acestora, directii de actiune in scopul corelarii programelor in regiune si/sau, dupa caz, in vederea
atingerii obiectivelor strategiei de dezvoltare a regiunii;

f) elaboreaza si adopta rapoarte anuale de activitate si le supune spre avizare consiliului pentru
dezvoltare regionala.

(2) In vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin cu privire la activitatea de corelare la nivelul
regiunii de dezvoltare, CRESC poate solicita agentiei pentru dezvoltare regionald, precum si
entitatilor prevazute la alin. (1) lit. e) transmiterea informatiilor necesare, in conformitate cu
instructiunile emise de Ministerul Economiei si Finantelor.

ART. 13

Presedintele CRESC indeplineste urmatoarele atributii:

a) dispune convocarea, coordoneaza pregatirea si conduce reuniunile CRESC;

b) aproba proiectul ordinii de zi, lista cuprinzand invitatii, precum si materialele ce urmeaza sa fie
transmise cu ocazia convocarii sedintelor CRESC;

¢) semneaza opiniile, recomandarile si/sau, dupa caz, avizele consultative adoptate de CRESC,
precum si procesele-verbale ale sedintelor CRESC si rapoartele anuale de activitate ale acestuia;

d) reprezintd CRESC in relatiile cu alte institutii/organisme.

ART. 14

Activitatile principale ale secretariatului CRESC sunt:

a) pregatirea logisticd necesard in vederea deruldrii reuniunilor CRESC;

b) pregatirea si supunerea spre aprobare presedintelui CRESC a documentelor necesare
convocarii reuniunilor CRESC;

C) publicarea pe site-ul agentiei pentru dezvoltare regionala a ordinii de zi a sedintelor CRESC si
a proceselor-verbale ale acestora;

d) convocarea si transmiterea invitatiilor la reuniunile CRESC, precum si a materialelor necesare,
conform prevederilor art. 10;

e) intocmirea procesului-verbal al reuniunilor CRESC, agrearea si transmiterea formei finale
semnate de presedintele acestuia tuturor membrilor CRESC, precum si institutiilor care au desemnat
observatori sau au avut invitati la reuniunea respectiva, in termen de 20 de zile de la data la care a
avut loc reuniunesa;

f) intocmirea opiniilor, recomandarilor si/sau, dupa caz, a avizelor consultative adoptate de catre
CRESC si transmiterea acestora, dupa semnarea de catre presedinte, institutiilor vizate, in termen de
maximum 15 zile de la data la care a avut loc reuniunea;

g) redactarea rapoartelor anuale de activitate ale CRESC si transmiterea acestora, dupa adoptarea
de catre CRESC, consiliului pentru dezvoltare regionald spre avizare, in maximum 30 de zile de la
adoptare, dar nu mai tarziu de 60 de zile de la finele anului calendaristic;

h) asigurarea, intre reuniuni, a asistenfei de specialitate presedintelui sau, dupd -caz,
vicepresedintelui CRESC;

1) Inregistrarea §i pastrarea 1n condifii specifice adecvate a declaratiilor de impartialitate si
confidentialitate date de membrii CRESC, observatori si/sau invitati, conform art. 4 alin. (3);

J) primirea, inregistrarea si distribuirea corespondentei destinate CRESC;



k) constituirea si pastrarea unui registru de evidentd complet privind reuniunile si activitétile
CRESC,;

1) asigurarea activitatilor de registraturd si arhivare a documentelor privind activitdtile CRESC;

m) alte activitati care sunt stabilite de catre CRESC.

CAP. IV
Dispozitii finale

ART. 15

Membrii si observatorii CRESC isi indeplinesc atributiile cu titlu gratuit.

ART. 16

(1) Adoptarea regulamentului de organizare si functionare a CRESC se face cu votul a doud
treimi din numarul voturilor valabil exprimate, iar dupa adoptare si obtinerea avizului favorabil din
partea Autoritatii pentru coordonarea instrumentelor structurale si a Autoritdtii de management
pentru Programul operational regional, regulamentul este transmis consiliului pentru dezvoltare
regionald, In vederea aprobarii.

(2) Pana la aprobarea propriului regulament de organizare si functionare, conform prevederilor
alineatului precedent, CRESC se va organiza si va functiona pe baza prezentului regulament-cadru.

(3) Modificarea regulamentului de organizare si functionare a CRESC se poate face in conditiile
prevazute la alin. (1).




